
  
 
 
 

 
 

Dean 
College of Communications 

Search Extended 
 

The California State University, Fullerton (CSUF), invites applications for the position, Dean of 
the College of Communications, from individuals with significant academic and administrative 
experience who can provide scholarly and professional leadership and management for a 
dynamic community of teacher‐scholars, committed to preparing students to function in a wide 
variety of communication professions. The Dean is the chief academic officer of the College 
which is comprised of the departments of Communications, Human Communication Studies, 
and Radio‐TV Film and currently has a total of 95 full‐time faculty and 16 full‐time staff 
positions. The College is home to over 3,000 majors and the programs are accredited by the 
Accrediting Council on Education in Journalism, Mass Communications (ACEJMC), and the 
American Speech‐Language Hearing Association (ASHA). Reporting to the Vice President for 
Academic Affairs, the Dean, working collegially with faculty, provides leadership, management 
and oversight for all aspects of the College and furthers the mission and goals of the College 
and the University by ensuring excellence in teaching, scholarship, and service.  
 
Candidates must have an appropriate terminal degree in one of the College’s fields of study, or 
commensurate experience in a related field; credentials appropriate for appointment at the 
rank of full professor in one of the College’s departments; an outstanding and sustained record 
of scholarly publication or creative work; and, at least 5 years of outstanding administrative and 
academic leadership experience.  
 
The University offers excellent comprehensive benefits summarized at: 
http://www.calstate.edu/Benefits/Summaries/2007_MPP.pdf 
 
Full position description, additional requirements, and application instructions available at: 
http://diversity.fullerton.edu/jobs/dean_communications.aspx 
 
Preferred appointment date is February, 2011.  For full consideration, nominations and 
application materials must be received by Friday, October 8, 2010. Position will remain open 
until filled. Nominations should include a letter of nomination and, if possible, the nominee’s 
curriculum vitae.  Send letter of interest with summary of qualifications, a curriculum vitae, and 
names, addresses, telephone numbers, e‐mail addresses for at least four (4) references to: 
Chair, Search Committee for Dean of Communications, California State University, Fullerton, 
P.O. Box 6810, Fullerton, CA 92834‐6810, Attention: Leticia Stotler,  
E‐mail address: lstotler@fullerton.edu 
 

 
ACHIEVING A CLIMATE OF SUCCESS THROUGH DIVERSITY & EQUITY 
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